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SCADENZA 23/09/2026
AREA GEOGRAFICA: EUROPEO
SETTORE ATTIVITA: SOCIALE
BENEFICIARLI: CONSORZIO CON ALMENO 3 ENTITA LEGALI

INDIPENDENTI (1 IN STATO MEMBRO E 2 IN STATI
MEMBRI O PAESI ASSOCIATI DIVERSI)

SPESE FINANZIATE: SPESE DIRETTAMENTE NECESSARIE ALLA
REALIZZAZIONE DEL PROGETTO

TIPO AGEVOLAZIONE: CONTRIBUTO A FONDO PERDUTO

DOTAZIONE FINANZIARIA: 12.000.000 €

@ sefconsulting.eu
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Finalita

Beneficiari

Agevolazioni

Cosa Finanzia

Spese Ammissibili

Termini

i sefconsulting.eu

Rafforzare 'implementazione del Patto UE su Migrazione e Asilo e
approfondire inclusione, integrazione e salute dei migranti (incl.

rifugiati), producendo evidenze e raccomandazioni di policy
(asilo/migrazione, vie legali, equita sanitaria, integrazione di lungo
periodo)

® Consorzio con almeno 3 entita legali indipendenti (1 in Stato
Membro e 2 in Stati Membri o Paesi Associati diversi)

® Tipo di azione: Research and Innovation Action (RIA)
® Tasso di finanziamento massimo RIA: fino al 100%
¢ Forma di contributo: lump sum

Ricerca e innovazione per:

® Evidenze su gestione asilo/migrazione (es. solidarieta, age
assessment minori, crisi/fforce majeure, resettlement/humanitarian
admission) e raccomandazioni adattate ai contesti nazionali, nel
rispetto dei diritti umani

® Vie legali (schemi di migrazione circolare e permanente in Paesi
partner selezionati)

®* Equita sanitaria per migranti/rifugiati: integrazione di dati
sanitari nei sistemi nazionali, superando barriere di governance e
considerando fattori intersezionali (eta, genere, disabilita, status

legale)
® Valutazione di strategie di inclusione e integrazione di lungo
periodo (lavoro, casa, istruzione, salute/mental health,

riconoscimento qualifiche/skills, partecipazione giovani/donne,
inclusione sociale-politica-culturale; ruolo di piccoli/medi comuni;
coinvolgimento attori privati e non-statali)

® Personale, subcontratti, acquisti, ed indiretti

Le domande possono essere presentate dal 12 maggio 2026 al 23
settembre 2026
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Normativa https://tinyurl.com/278x6mny

Per Approfondimenti https://tinyurl.com/2crvhajf

24
& Per maggiori informazioni su questo bando, CLICCA QUI

Clausola di esclusione di responsabilita

Il presente documento di sintesi ha finalita illustrativa ed esemplificativa.

La Sef Sas non assume alcuna responsabilita per quanto riguarda il contenuto della scheda di sintesi e ricorda che fa fede, per una visione
integrale ed esaustiva, unicamente la normativa e la modulistica di riferimento della misura agevolativa, pubblicata secondo le modalita
previste dal bando

i sefconsulting.eu
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